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國立高雄餐旅大學學生會組織規程 
         98年 6月 25日本校 97學年度第 2學期第 1次校務會議審議通過 

99年 2月 8日 經教育部台訓(一)字第 0990023128號核備 

99年 11月 4日本校 99學年度第 1學期第 2次臨時校務會議修正通過 

104年 6月 18日本校 103學年度第 2學期第 1次校務會議修正通過 

106 年 8月 23 日本校 106學年度第 1學期第 381次行政會議修正通過  

109年 6月 18日 本校 108學年度第 2學期第 1次校務會議修正通過 

 110年 4月 13日第十二屆學生議會第 2學期第 1會期第 3次例行會議修正通過 

110年 5月 11日學生事務處 109學年度第 2學期第 4次處務會議核備通過 

110 年 12月 29日第十三屆學生議會第 1學期第 2會期第 4次例行會議修正通過 

111年 2月 15日學生事務處 110學年度第 2學期第 1次處務會議核備通過 

112年 9月 4日第十五屆學生議會 1121學期暑期會期第 6次例行會議修正通過 

第一章 總則 

 

第 一 條  

國立高雄餐旅大學（以下簡稱本校）學生基於民主自治原則，為推展校內外學生

活動、建立優良學風、維護學生權益、增進學生福利、培養學生領導統御能力，

依據大學法第三十三條第二項及本校組織規程第三十二條，成立「國立高雄餐旅

大學學生會」(以下簡稱本會)，並制定「國立高雄餐旅大學學生會組織規程」(以

下簡稱本規程)。 

  

第 二 條 

本會為本校全體學生之最高自治組織，以培養學生自治能力，增進全體會員權

益，並促進各系科學程學會間聯繫為目的，系科學程學會其自治組織不得牴觸

本會之法規及決議。 

 

第二章 組織與會員 

 

第 三 條 

本會本獨立自主原則運作，惟須遵守校規及相關法令規範，並接受學務處輔導。

凡本校正式學籍在學之學生均為本會當然會員。 

 

第 四 條 

本會代表全體會員執行下列事項： 

一、經辦學生相關事務，並得協調處理本校各系科學程學會及學生社團之公共事

務。 

二、統籌會費及學校輔助經費之運用、稽核。 

三、得依規定遴派代表出列席學校有關學生權益之各項會議。 

四、對外代表參與各項活動促進交流，對內籌辦全校性活動，增進學生福利及

反映學生意見。 
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第 五 條 

本會得依需要分設行政部門（行政中心）、立法部門（學生議會）分別運作。 

 

第 六 條 

本會設址於國立高雄餐旅大學。 

 

第 七 條  

本會依據大學法第三十三條第三項及教育部「大專校院學生會運作原則」，得向

會員收取會費或請求學校代收，並配合會長任期，每次收費年限最長不超過一

學年。 

 

第 八 條  

本會會員應遵守本規程及相關會議決議，基於公平原則，繳納學生會費之會員

權益如下： 

一、享有本會各項活動優惠及會員福利。 

二、參加本會舉辦之幹部教育訓練及校內、外各項進修研習活動。 

三、享有本會各項器材及設備之借用服務。 

四、得應聘為本會幹部。 

 

第三章 行政運作 

 

第 九 條  

本會應設會長一人、副會長二人，任期一年，自當選年度六月一日就任，至當選

次年五月三十一日卸職，連選得連任一次，並得依實際需要設置第十五條所揭之

幹部組織。 

 

第 十 條  

會長之職權： 

一、本會設置會長一人，為本會代表人，對外代表本會，對內領導學生會推展會

務。 

二、會長得依學校各級會議之規定，出(列)席學校會議，並依規定行使其權利，

為本校校務會議當然代表。 

三、會長於任內應向學生議會提出施政報告及預算案，並接受質詢。 

 

第十一條  

副會長之職權： 

一、本會設置副會長二人，分別襄助會長綜理日間部及進修部相關事務及活動，

必要時得代理會長行使職權。 
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二、副會長得依學校各級會議之規定，出(列)席學校及本會相關會議，為本校校

務會議當然代表。 

 

第十二條  

本會會長、副會長候選人之資格條件及選舉罷免要點，另訂定之。 

 

第十三條  

本會會長與副會長之選舉，採二者聯名登記參選之形式，在選票上同列一組圈選，

並於每年五月由全體會員直接選舉之。若新任會長無法依前述程序產生時，得由

學務處課外活動指導組輔導辦理補選，直到新任會長產生為止。 

 

第十四條 

會長、副會長職權代理： 

一、會長因故不能行使職權時，由行政副會長代理行使其職權，若行政副會長因

故不能行使職權時，則由活動副會長代理職權至任期屆滿。 

二、會長、副會長同時因故不能行使職權時，由秘書長代理行使其職權至任期屆

滿，惟如其剩餘任期逾三個月以上時，則應立即辦理補選，新任會長任期至

原任會長任期屆滿為止。 

三、在新任會長未依法改選產生前，由秘書長繼續代理行使其職權，直到新任會

長產生為止。 

四、副會長於任期內因故請辭時，會長得於一個月內提名新任人選，經學生議會

同意通過後繼任，任期至原職缺屆滿為止，並向全體會員公告之。 

 

第十五條  

本會行政中心組織與幹部之任命： 

一、 本會行政中心設置秘書處、人力資源發展暨訓練處、會計處、財務部、學生 

權益部、新聞部、活動部、社團部、公共關係部等部門處理學生事務，會長

得依其政見或需要，調整增減各部門，其存續時間至任期屆滿日為止。 

二、各部門置處、部長一人，應由會長提名，經學生議會同意後任命之，各部門

處、部長得因業務需求配置副處、部長一人，組長、組員若干人。 

三、行政中心組織及職權，另訂定之。 

 

第十六條 

本會會長應於學期初率同行政中心各部門幹部，向學生議會提出施政報告、活

動計畫及預算案;並於學期末公開預算與決算相關資訊及財務報表，必要時得接

受學務處課外活動指導組之監督與查核。 

 

第十七條 

本會為順利推展會務，得依實際需要召開以下會議： 
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一、處部長會議：每學期至少召開四次，由各處部門部長進行相關事務報告，有

效推動本會會務。 

二、其他會議：得視需要依不同對象召開，會議結果由秘書處彙整備查。 

 

第四章 學生議會 

 

第十八條 

學生議會(以下簡稱本議會)，為學生自治最高立法及監察機關，由會員選舉之

各系科學程學會學生議員組織之，代表會員行使立法、監察權。其組織規程另訂

定之。 

 

第十九條 

本議會由學生議員互推候選人，經無記名投票，推舉議長及副議長各一人。若票

數相同時，得重新投票或採抽籤方式決定之，任期自當選年度六月一日，至當選

次年五月三十一日止，得競選連任之，議長及副議長為本校校務會議當然代表。 

 

第二十條 

本議會開會人數應有學生議員二分之一(扣除正當理由請假與停權議員)以上出

席，始得開會，議案以出席議員過半數同意始得成立，議員應親自出席會議，不

得委託他人代表出席。 

 

第五章 財務 

 

第二十一條 

本會對收支財務應妥善收取、保管、分配及運用經費，應於每學期結束前一週內，

公布財務報表或會費收支明細帳，並逕送學務處課外活動指導組備查。 

 

第二十二條 

本會經學務處同意後，得向會員或所屬人員募集財物、接受會員或外界主動捐贈，

但不得對外發起勸募。 

 

第二十三條 

本會經費來源如下： 

一、會員繳納之會費。 

二、學校補助之經費。 

三、其他收入。 

四、本會經費存款孳息。 

 

第二十四條  
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本會會費管理： 

一、本會會費固定存放於學生會專屬帳戶，各項現金收支及財務帳目，由會計及

財務部門分別負責管理。 

二、本會為鼓勵會員踴躍繳交學生會費，得於每學年度收取之會費總額提撥部分

經費，作為補助系科學會及學生社團，舉辦活動之經費申請運用，其「學生

會社團活動經費補助要點」，另訂之。 

三、本會得依實際需要調整會費繳納之數額及繳交方式，但須由學生議會審議後

始得更改之。 

四、本會得就具備低收入戶、原住民或其他特殊身分之會員，訂定減免會費規定，

以保障學生權益。 

五、學生會收取會費暨管理辦法，另訂定之。 

 

第六章 會員代表大會 

 

第二十五條  

會員代表大會為會員意見最高代表機構，為強化對會員意見雙向溝通，特成立本會。 

 

第二十六條 

會員代表大會之職權如下： 

一、規章之提案、修改與審議。 

二、聽取本會行政部門之業務報告，並提出相關建言。 

 

第二十七條 

本會會長應於每學期初及期末各召開會員代表大會乙次，與會人員為： 

一、各系科學程學會正副會長。 

二、學生議會議員。 

三、行政中心處部長。 

  

第七章 附則 

 

第二十八條 

本規程由學生會議全體議員三讀決議通過之日施行；修正時亦同。 

 

本規章負責單位：學生事務處課外活動指導組 
 


