
國立高雄餐旅大學學生會學生自治選舉委員會組織章程	

106 年	03	月	27	日經第八屆學生議會第二會期第二次例行大會審議通過	

107 年	03	月	22	日經第九屆學生議會第二會期第一次臨時會議修正通過	

110 年	12	月	29	日經第十三屆學生議會第二會期第四次例行會議修正通過	

111 年	2	月	16	日送學生事務處課外活動指導組備查	

114 年	02 月	24	日經第十六屆學生議會第ㄧ會期第一次臨時會議修正通過						

第一章	 總則	

第一條	

為貫徹學生自治及民主法治之本旨，統籌辦理學生會選舉、罷免及公民投票事務，依國立
高雄餐旅大學學生會組織規程第十三條、第十八條，設國立高雄餐旅大學學生會學生自治
選舉委員會（以下簡稱本會）。	

第二章	執行內容	

第二條	

本會本獨立自主原則運作，惟須遵守校規及相關法令規範，並接受學生事務處課外活動指
導組輔導。	

	
第三條	

本會職掌如下：	

一、會長、副會長及學生議員選舉、罷免、投票事務之計畫、執行、指揮、監督及財務事項。	
二、會長、副會長及學生議員選舉、罷免、投票宣導之策劃事項。	
三、會長、副會長及學生議員選舉、罷免、投票結果之審定事項。	
四、候選人競選費用之補貼。	
五、選舉、罷免、投票相關選務事項法規之制（訂）定、修正、解釋事項及廢止之擬議。
六、候選人申請登記及資格審定之事項辦理。	
七、選舉投(開)票所之設置及管理事項。	
八、違反本法規定之事實認定及處分。	

第三章		組織架構	

第四條	

一、本會置委員十八人以上，其中主任委員一人，對外代表本會，副主任委員一人，主任
監察委員一人，秘書長一人，委員名單由行政中心、學生議會及各系科學程學會推舉
產生，並送學生議會備查後聘任之。	

二、主任委員、副主任委員、主任監察委員及秘書長，均由本會委員互相推舉投票產生。
以上推舉投票須有全體委員二分之一以上出席始得辦理，上述委員之任用，票數應以
委員總額過三分之二數之同意行之。	

三、委員任期為一學年，任期至當屆學生會會長交接為止。	

四、委員若因故請辭出缺，各委員應依前項程序薦舉補提人選，其繼任委員之任期至原任
期屆滿之日為止。	

五、儲備委員應於選舉活動日前二個月，依前項程序由行政中心、學生議會及各系科學
程學會推舉，且任期至當屆學生會會長交接為止。	



第五條	

本會委員應具有下列資格之ㄧ：	

一、曾擔任學生會行政中心幹部任期滿一屆以上者。	

二、現任學生議會議員，未受議會除權或停權懲戒者，或現、曾任議會秘書處組長級以上
職務者（至少二名）。	

三、現任系科學會會長或副會長（以一名為限）。	

四、現任行政中心幹部且任職四個月以上者（至少二名）。	
	
第六條	

(刪除)	

	
第七條	

本會委員不得由連選連任的學生會正副會長、學生議員兼任。若為候選人或曾被罷免人時，
應自動請辭。	

第四章	 行政運作	

第八條	

本會獨立運作，各委員應超出派系外，依法獨立行使職權，並於任職期間不得參加候選人
造勢活動。	

	
第九條	

主任委員出缺或因故無法行使職權時，由副主任委員代理；主任委員、副主任委員均出缺
或因故無法行使職權時，由其他委員互推一人代理主任委員。	

	
第九條	

主任委員出缺或因故無法行使職權時，由代理主任委員代理。	

	

第十條	本會各委員之職權如下：	

一、主任委員：	
本會置主任委員一人，為本會最高代表，對外代表本會，對內領導本會綜理會務。	

二、副主任委員：	
本會置副主任委員一人，襄助主任委員處理會務，主任委員出缺或因故無法行使職權
時代理職務。	

三、主任監察委員：	

本會置主任監察委員一人，負責選舉、罷免、投票監察事務之處理，應成立選務監察
小組，辦理選舉投(開)票監察工作。	

四、選舉委員：	

本會置選舉委員若干人，負責推動及辦理選舉相關事務。	

五、秘書長：	
本會置秘書長一人，承主任委員之命，處理本會行政事務，可依實際需求增設幹部襄	

助之。	

六、監察委員：	
本會置監察委員若干人，負責選舉、罷免、投票監察事務之處理，辦理選舉投(開)票	
監察工作。	



第五章	 會議規範	

第十一條	

下列事項應經本會委員會議決議：	

一、選舉、罷免、投票相關選務事項法規之制（訂）定、修正及廢止之擬議。	

二、各項選舉、罷免及公民投票公告事項之審議。	
三、違反選舉、罷免及公民投票法規之事項。	

四、重大爭議案件處理。	

五、委員提案之事項。	
六、其他重大應由委員會議議決事項。	

	
第十二條	

本會委員會議，於辦理選舉期間得不定期舉行相關會議，由主任委員召集之。	

會議由主任委員擔任主席，主任委員未能出席時，由副主任委員代理。主任委員、副主任
委員均不能出席時，由出席委員互推一人為主席；開會時須有全體委員過半數之出席始得
開議，議案之表決以出席委員過半數之同意為通過，可否同數時，取決於主席；如遇重大
爭議案件，開會時須有全體委員三分之二以上出席始得開議，會議之決議，應以委員總額
過半數之同意行之。	

	
第十三條	

本會為順利推展會務，得依實際需要召開以下會議：	

一、全體會議：由主任委員召集之，本會全體委員，溝通會務意見，進而達成決議，並得邀
請課外活動指導組師長列席輔導。	

二、其他會議：於辦理選舉期間或特殊情況，得不定期召開相關會議，由主任委員召集之。	

	

第十四條	

本會應成立選務工作小組，必要時得請學生會行政中心各部門人力支援，由主任委員統籌管

理。選務工作小組，置組長一人，組員若干人，分別掌理下列事項：	

一、關於選舉公告、候選人登記、選票印製、投開票所設置、投開票作業、選舉結果公告、

當選證書製送等相關事務。	

二、關於文書、公文管制、印信典守、庶務、出納、公產公物之保管及其他行政管理事項。	

三、選舉人名冊製作、開票統計作業規劃及資訊業務辦理事項。



第六章	 請辭	

第十五條	

主任委員因故請辭，由副主任委員代理行使其職權至任期屆滿，惟如其剩餘任期逾六個月

以上時，則應立即辦理補選，新任主任委員任期至原任主任委員任期屆滿為止。	

以上補選之投票須有全體委員二分之一以上出席始得開投，新任主任委員之任用，票數應

以出席委員過三分之二數同意行之。	

	

第十六條	

副主任委員、主任監察員、選舉委員及秘書長、監察委員於任期內因故請辭時，各委員得於

一個月內推舉新任委員人選，經主任委員同意通過後繼任，任期至原職缺屆滿為止，並公告

周知。	

	

第十七條	

本章程經學生議會審議通過後實施，送學生事務處課外活動指導組備查，修正時亦同。	


